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GUARDARE AVANTIL... PENSANDO AL FUTURO PROFESSIONALE
Percorsi di orientamento alla scelta
della scuola media superiore

Scegliere percorsi ad indirizzo tecnologico:
una doppia opportunita

Servizio Orientamento & Lavoro
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Il Servizio Orientamento & Lavoro € una struttura di servizio del Comune di
Bologna nata nel 1995 dalla collaborazione con gli Istituti Aldini Valeriani per
sostenere la valorizzazione della cultura tecnica.

Negli anni la collaborazione e stata estesa ad altri istituti del territorio:

IS O. Belluzzi - Fioravanti, IIS Majorana, IIS Montessori - Da Vinci

Questo vuol dire offrire

- di DIPLOMATI della FILIERA TECNICA un insieme di servizi e attivita che hanno
'obiettivo di favorire il passaggio dalla scuola al lavoro o agli studi superiori
accompagnando i giovani nei loro progetti professionali

-dlle AZIENDE INDUSTRIALI la possibilita di ricevere elenchi e curricula dei giovani
tecnici che sono interessati alla ricerca del lavoro nel settore tecnico-industriale
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668 diplomati intervistati 1053 diplomati intervistati
(pari al 90,8% dell’'universo (pari al 97% dell'universo
intervistabile)riportiti traistituti  intervistabile) ripartiti tra istituti
Aldini Valeriani Belluzzi Aldini Valeriani Belluzzi
R Fioravanti,Majorana e L.da Vinci  Fioravanti, Majorana e L.da Vinci
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GLI INTERVISTATI: CHI SONO

I[P Aldini Valeriani
38 (5,7%)
(5,2%)

IP Fioravanti 35

ITI Leonardo da Vinci 37 (5,2%

ITI E. Majorana
121(18%)

ITI Belluzzi ITI Aldini Vadggj@r%)
300

Il totale complessivo delle risposte valide della
rilevazione e costituito da 668 diplomati
intervistati (pqri al 90,8% dell'universo
intervistabile)

153 Ettore Majorana

s Leonardo Da Vinci

Aldini Valeriani « 4a7

\

377 Odone Belluzzi

Il totale complessivo delle risposte valide della
rilevazione & costituito da 1053 diplomati
intervistati (pari al 97% dell'universo intervistabile)
ripartiti tra gli istituti tecnici per gli anni scolastici
2015/16; 2017/18 e 2019/20.
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% UNIVERSO DEI DIPLOMATI INTERVISTATI

PER INDIRIZZO DI STUDI Indirizzi I:Etitlltﬂ-A_Illi:i Iséiitl:tn BBIiIUEi IE':ISi;ul:tll‘Hﬂ'lI::: 'Eﬁ“g:mmn
ze r . (Bologna) (Bologna) Savena) (Porretta Terme)
™ - Meccanica- X X X X
d I CI Meccaironica Diurno & serale
‘t t 0 Automazione 4 N
Eletironica x X i

Diurno & serale

Informatica e d x
Telecomunicazioni

Chimica, Matariali X X X
& Biotecnologie

Grafica d

Sportello Onentamento & Lavore L'universo dei diplomati intervistati & ripartito per i se-
guenti indirizzi di studio:
Automazione con 61 (6%)
B Chimica con 104 (10%)
B Elettronica con 147 (14%)
[ Elettrotecnica con 10 (1%)
Grafica con 85 (8%)
B Informatica con 276 (26%)
i Meccanica con 370 (35%)

Hettimane
p-dago che
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LA CONDIZIONE ATTUALE
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""'* < al bologna

0,4% 0,5% 3,8% 38

4,8% —

— 23
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44 589

20

M Lavora M Cerca
M Studia Neet Lavoro
Sportello Orientamento & Lavoro Non raggiunti M Rifiuta intervista B Non lavoro, non studio e CERCO lavoro

B Non lavoro, non studio e NON CERCO lavoro
Studio all’universita (full time)

B Studio all’universita e lavoro attualmente
Studio in corso post diploma (full time)

M Studia e lavora

: Complessivamente sono impegnati in un percorso
settimane formativo il

pedagogiche e 42,2% dei diplomati 2023
. 38% dei diplomati 2016/2018/2020
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A CIASCUN¥ IL SUO PERCORSO: CHI LAVORA
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“Ho 22 anni,
sono molto contenta della mia sceltq,
se tornassi indietro la rifarei”

“Faccio il lavoro per cui ho studiato”

it

Sportello Orientamento & Lavore

Watch on £ YouTube
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#1T1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
Diplomati tecnologici Rapporto 2022

ILLAVORO ATTUALE:UTILITA'DEL PERCORSO SCOLASTICO

CONOSCENZE TECNICHE NELLE MATERIE DI
INDIRIZZO

CULTURA GENERALE

Per niente | 0% | 2

Non indica 2% |15

T Non indica 2% | 15
Per niente 1% | 4 }
Poco 5% | 33
Foco 6% | 38 ?
| Molto 31% | 195
| Abbastanza 61% | 390
Abbastanza 59% | 373 —
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“Ho 24 anni e un lavoro
a tempo indeterminato.
Quando andavo a
scuola lI'importanza di
impegnarmi tanto non
la capivo, ...”

Sportello Onentamento & Lavore
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Watch on £ YouTube
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#1T1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
Diplomati tecnologici Rapporto 2022

ILLAVORO ATTUALE: MANSIONI DI INSERIMENTO

CHIMICA SALUTE CURA ESTETICA (DWVERSI FROFILI)

GESTIONALE AMMINIETRAZIONE (DIVERS] PROFILI)

RISTORAZIONE E SERVIZI VARI (DIVERSI PROFILI)

GRAFICA (DVERSI PROFILD

LOGISTICA (DIVERSI FROFILI)

MANUTEMZIONE (DIWVERSI PROFILI)

COMMERCIALE VENDIT A MKTG (DIWVERSI PROFILI)

TECHNICI {DIVERSI FROFILI)

MANUTENZIONE ASSISTENZA TECNICA (DIVERSI PROFILI)

CONTROLLO E COLLAUDO (DIVERSI PROFILI)

PROGETTISTA DISTEGMATORE (DVERSI PROFILI)

INFORMATICA (DWVERSI PROFILI)

MONTATORE (DIVERSI FROFILI)

FRODUZIONE (DIVERSI FROFILI)

2%

3%
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Le specifiche mansioni svoltea 13 e b
anni dal diplomc: Mostrano
inserimenti in attivita coerenti coniil
percorso di studi svolto.

| settori di inserimento prevolente
fanno riferimento alle attivita

manifatturiere, ma anche
al commercio e ai servizi.

20%
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A CIASCUN* IL SUO PERCORSO

Federico Diplomato in Automazione 2020

“Questo lavoro e la mia
unica esperienza, ci
SoONo arrivato subito

dopo il WM‘fnuTuha
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#1T1 a Bologna - 1 percorsi formativi e occupazionali
Diplomati tecnologici Rapporto 2022

P IL PRIMO INGRESSO AL LAVORO

A
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TEMPI DI ATTESA POST DIPLOMA PER INGRESSO DURATA DELLA 1° ESPERIENZA LAVORATIVA
zer® AL MONDO DEL LAVORO
d I CI Da1a2 mesi 43% | 304 el AREY

gtio

Meno di 1 mese 23% | 163 Da 1 a 3 mesi 14% | 34

1 o,
Da 3 a § mesi 23% | 181 Dad4a6mesi [ERKFAKEK]

Da & a8 mesi

Da7a 12 mesi 10% | 26

12 mesi

Meno di 1 mese
Da%9a 11 mesi

: e Da 12 a 24 mesi
Sportello Onentamento & Lavore Da13a 18 mesi

Piu di 24 mesi NON INDICA

settimane L’89% trova lavoro entro 5 mesi dal diploma e il 60% dopo 5 anni
pedagogiche continua la prima esperienza

Diss, cubtuna, tecnica, piik uniti, piis aviliuppe”



#1Tl1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
- Diplomati techologici Rapporto 2022

B2 Comune ILLAVORO ATTUALE: LA SODDISFAZIONE
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zer® SODDISFAZIONE PER IL LAVORO SVOLTO Molto
diCI 10 1 Abbastanza
'tto ! 165 Poco
Non indica
Per niente

La soddisfazione per il lavoro svolto e
nel suo complesso elevata, come
anche nel guadagno, crescita di
competenze e prospettive di carriera

vl .

Sportello Onentamento & Lavore
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A CIASCUN¥ IL SUO PERCORSO: CHI STUDIA

Watch on £ Youlube

“Mi hanno contattata molte aziende

per propormi un lavoro ma ho deciso

di iscrivermi all'universita perché era
quello che volevo fare”
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| PERCORSI FORMATIVI: AMBITI UNIVERSITARI DI STUDIO

Ny La condizione dei diplomati a. sc. 2022/23 #ITl a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
g Comune a 6 - 8 MESI Diplomati tecnhologici Rapporto 2022
L .
422" di Bologna
ze r . Area Medica. I 1.6% AREA AMEIENTE TERRITORIO NATURA 1% | 4

d iCI Area Farmacia M 1,6%
Are Scienze Umane [l 3.3% NON INDICA 1% | 4

'tt 0 Area Giuridico-economica [ 4,1%

Area Arte,Grafica e Design [ 4,9%

AREA DISCIPLINE ARTISTICHE,

0,
MUSICALI DESIGN, GRAFICA 4% 1 19

Area Scienze Motorie [ 5.3% AREA UMANISTICA 8% | 34
Area Scientifica [ 5,8%
Area LP [ 5,8%

.. . o AREA CHMICO-FARMACEUTICA-
Area Professioni Sanitarie [N 9.5% BIOLOGICA-MEDICA-BIOTECNOLOGICA

AREA ECONOMICO-SOCIALE 10% | 43

13% | 59
ientifica - ica [N 13,2°

Area Scientifica -Informatica 13,2% AREA INGEGNERIA. INFORMATICA.

Area Ingegneristica [ 44,9% AUTOMAZIONE

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 0% 20% 40% B0% Bl%

Sportello Onentamento & Lavore

63% | 275

Hettimane
p-dago che
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SPECIALIZZAZIONE DI DIPLOMA
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Sportello Orientamento & Lavoro
® Molto Si evidenzia che 2/3 circa sceglie un
Abbastanza percorso universitario coerente rispetto
Poco al percorso di studi scolastico.
Aettimane Per nulla
pedagogiche M Nonindica
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#1Tl1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
- Diplomati techologici Rapporto 2022
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SODDISFAZIONE DEL CORSO DI LAUREA
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Soddisfazione per:
e conoscenze tecniche nelle
materie di indirizzo (95%)
e conoscenze scientifiche (91%)
e metodo di studio (82%)
e cultura generale (61%)

it

Sportello Onentamento & Lavore

gegtég‘g“%he B Del tutto B Molto Abbastanza Poco " Non indica
-’
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A CIASCUN™ IL SUO PERCORSO:
CHISTUDIA & LAVORA

Diplomata Dalila DAMIANO

4

>

2

“Ho scelto di studiare e
lavorare
contemporaneamente,
studiare mi ha aiutata a
velocizzare il mio lavoro, il
lavoro mi ha aiutata ad
affrontare con piu facilita
alcuni esami”
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Mecc Meccatronica Serie storiche sui totali dei diplomati tecnici
zer. Mecc Manutenzione DES| ™ 21
]

d 1 Mecc Manutenzione s 37 Anno Tasso di Specializzazioni
I c Aanutenzione -Apparati e Imp ™ 13 M scolastico femminilizzazione rappresentate
'tt O Informatica g — 130 s 2011/12 6% CH/ED/AUT/ELETTR/INF
Grafica Industriale r37 2012/13 6% CH/ELETTR
36
Graf e Comun o 2013/14 6% CH/ELETTR/ED/TERMO
Elettronica 1 2014/15 5% CH/INF
Chimica B £7 2015/16 7% GRAF/ CH
Biotecn Sanit 26 2016/17 8% GRAF/ CH
Automazione == 40
2017/18 6% GRAF/CH/INF/MEC
_ , - , , - _ 2018/19 10% GRAF/CH/INF
Spo rtello Ornientamento & Laworo ¢ Complessivamente nell'a.sc. 2022/23 si sono diplomate 87 ragazze pariall’11,8% (il 3% in meno rispetto all'a.sc 21/22 -
erano il 14%). La distinzione tra maschi e femmine nei diversi indirizzi di studio fa emergere ancora una volta il dato della 2[]19!2(} 8% GRAF;"CH“N F!M EC
scarsa presenza di ragazze nei percorsi tecnici in ambito meccatronica/ automazione/ informatica. La presenza
femminile &€ maggiore negli indirizzi di studio di Biotecnologie, Grafica e Comunicazione e Chimica. 2D2ﬂ'}’21 12% EHI'GR-AF}”N F
« Si mette in evidenza la disaggregazione del dato relativo ai diplomati in Manutenzione e Assistenza Tecnica (IP) fra
coloro che hanno svolto il progetto DESI (Dual Education System Italy) per agevolare la valutazione del progetto stesso. 2021!22 14% EH’(GRAFI INF’;MEC""AUT
: 2022/23 13% GRAF/CH/INF/MEC/ELETTR
Hettimane / /CH/INF/MEC/
2023/24 15% CHIM/GRAF/INF/MECC/
o] dago che AUT/ELETTR
B Ragazze
B Ragazzi
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#1Tl1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
- Diplomati techologici Rapporto 2022

(2 Comune CORSI DI STUDIO NON ACCADEMICI

w2y

22" di Bologna

Corso annuale organizzato da Ente Pubblico
o accreditato (IF TS, Binzione Formazone
Tecnica Supenora)

zer®
d I CI Corso superiore alle 80 ore organizzato da
gtto

[
istiturione privata 12% | 10

Corso inferiore alle 80 ore organizzato da
isbiimone prvata

14% | 11

Altro corso organizzato da Ente Pubblico o
accreditato

19% | 15

Corso biennale organizzato da una scuola
tecnica ¢ asende (TS, ktrurons Tecnica
Supenone)

37 | 30

0% 105 20%; a0% 1%
Sportello Onentamento & Lavore

Dei 1053 diplomati intervistati sono 81(8%) quelli che hanno proseguito con un corso NON
universitario post diploma. | temi di maggiore approfondimento sono: digitalizzazione e

Aettimane automazione Industria 4.0, commmerciale e marketing digitale

pedagogiche

\\I//
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#1Tl1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
Diplomati techologici Rapporto 2022

ILLAVORO ATTUALE: DIPLOMATI A 1,3,5 ANNI

GUADAGNO NETTO MENSILE

Rispetto al guadagno mensile netto

tto 500 N 1% 4
sotto 500 euro | risulta che la maggior parte delle

?
oltre 1.500 euro 3% | 18 persone che lavorano si colloca
— dll'interno delle seguenti fasce di
dastbasibeuro Gy %125 reddito netto mensile:
oltre 1.800 euro 5% | 32 e 1.100 - 1.300 I! 26%
 m— e 1.300 - 1.500 il 26%

da 800 a 1.100 euro 8% | 49

da 1.500 a 1.800 euro 10% | 65

|

Non indica 18% | 112

da 1.300 a 1.500 euro 26% | 162

l|‘

da 1.100 a 1.300 euro 26% | 168
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#1T1 a Bologna - | percorsi formativi e occupazionali
Diplomati tecnologici Rapporto 2022

LE ESPERIENZE SCOLASTICHE PREGRESSE

SE TORNASSI INDIETRO RIFARESTI LA SCELTA
DELLA SCUOLA TECNICA?

1
35

42

860

B Farei lo stesso indirizzo e corso nella stessa
scuola

I8 Cambierei, farei stessa scuola ma altro
indirizzofcorso‘

B Cambierei, farei altro indirizzo/corso in altra
scuola
Cambierei, farei lo stesso indirizzo/corso ma
in un’altra scuola

SODDISFAZIONE DELLE ATTIVITA DI STAGE E
TIROCINIO SVOLTO

B Molto
Abbastanza
B Poco

Per nulla

375
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Grazie per l'attenzione

Servizio Orientamento & Lavoro
www.comune.bologna.it/istruzione
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